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PIANO ATTIVITA

1) Focus e obiettivo dell'attivita:

| giovani avranno I'opportunita di progettare un CV personalizzato adatto a una specifica offerta di
lavoro. Impareranno a valutare e riassumere le informazioni rilevanti che dovrebbero comparire sul
loro CV per migliorare la loro occupabilita.

3) Materiali e strumenti:
- Durata: 90 minuti
- Strumenti: Carta, matita, colori
- Gruppo di 5 bambini

2) Gruppo target (eta, esigenze):

- Tipo di BES: Disabilita Multipla
- Eta: 18-25 anni

4) Obiettivi educativi e risultati di apprendimento:
Un CV ben progettato aumenta notevolmente le possibilita di ottenere un colloquio di lavoro. Vale
quindi la pena di investire tempo nella sua corretta ed efficace preparazione, perché in molti casi
puo fare la differenza quando si tratta di ottenere un lavoro.

Alla fine dell'attivita ci si aspetta che le seguenti variabili siano favorite positivamente (punteggi
elevati):

- Autonomia

- Autostima

- Conoscenza di sé

- Occunabilita

5) Struttura dell'attivita:

Questa attivita consiste nell'organizzazione di due laboratori di orientamento a cui parteciperanno

al massimo 5 giovani, accompagnati da un adulto/genitore. E fondamentale che in ogni momento il :
giovane si senta accompagnato e guidato dai responsabili dell'animazione, che potranno porre ‘
domande e indurre ragionamenti che porteranno a una migliore comprensione delle attitudini dei
partecipanti stessi. L'obiettivo di questa attivita non & semplicemente quello di creare un CV

generico, ma di permettere ai partecipanti di adattare il proprio CV alle diverse offerte di lavoro a

cui sono interessati. A tal fine, verra chiesto loro di sviluppare il proprio CV in base ai requisiti di
un'offerta di lavoro a cui sono interessati. Le seguenti informazioni devono essere incluse nel CV:
-Dati personali: nome, indirizzo, numero di telefono e indirizzo e-mail.

-Profilo personale: E facoltativo, ma pud essere un ottimo modo per riassumere le esperienze e le
caratteristiche personali.

-Competenze essenziali: Includere eventuali competenze specifiche e spiegare quali sono le
capacita personali del candidato.

-Vita lavorativa: includere le aziende in cui si € lavorato, seguendo un ordine cronologico inverso,

con riferimenti alle date di inizio e fine. Vanno citati anche la posizione in azienda, le responsabilita

e i risultati ottenuti. A questo punto, l'uso della metodologia CAR é essenziale nel caso di una
persona con disabilita. in auanto consente di rendere visibili le competenze e le abilitd personali in
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6) Suggerimenti, commenti, raccomandazioni:
E quasi indispensabile parlare della disabilita nel CV quando:
-Sono richieste persone con disabilita nella posizione.
-Il candidato si rivolge a un Centro per I'impiego speciale o a borse lavoro specifiche per
persone con disabilita.
-L'azienda prevede accordi di integrazione nelle sue politiche di responsabilita sociale
d'impresa.
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	Tittle: Prepara il tuo CV
	1) Focus and objective of the activity:: # Il dominio cognitivo - Applicare, ricordare - e i suoi obiettivi sono stati raggiunti dai bambini. 

I bambini sono riusciti a capire e a ricordare la storia spiegata. Sono riusciti a creare la propria fine della storia dopo che l'adulto/genitore l'ha interrotta. L'azione necessaria a volte sembra essere che l'adulto/genitore possa ricordare l'inizio della storia ad alcuni bambini.

# Dominio psicomotorio - Risposta complessa e palese: Solo alcuni bambini potrebbero aver bisogno di un supporto fisico da parte dell'adulto/genitore.
	2) Target group (age, needs):: - Ramo artistico: Teatro

- Tipo di BES: Disabilità intellettuale grave-moderata

- Età: 8-10 anni

- AREA TARGET: Dominio cognitivo e cura di sé
	3) Materials and tools:: Strumenti: Flashcards o altre immagini, un libro di immagini/animazioni incentrato sull'argomento.

Durata: 40*3=120 minuti



Precauzioni per la sicurezza: 

* L'adulto/genitore deve prestare particolare attenzione e dare la priorità a lasciare spazi vuoti tra i partecipanti, in modo che non colpiscano/feriscano altri.
	4) Educational goals and learning outcomes:: # Miglioramento della comprensione dei diversi canali dall'arte alla vita quotidiana.



# Miglioramento delle competenze chiave (abilità nella vita quotidiana - applicazioni pratiche dell'arte - abilità nella cura di sé). 



# I bambini capiscono le regole di pulizia del proprio corpo. (Cura di sé)



# Comprendono l'importanza di lavarsi i denti, di lavarsi il viso e le mani. 



# Stabiliscono una relazione causa-effetto. Sono in grado di indicare le possibili cause e conseguenze di diversi eventi.
	5) Structure of the activity:: * L'adulto/genitore deve spiegare la storia agli studenti con allegria e deve supportare la spiegazione con altri strumenti come immagini, libri, video, ecc. 

* L'adulto/genitore dovrebbe informare i bambini che le loro storie sono loro e che sono liberi di immaginare l'inizio e la fine delle loro storie.



* L'adulto/genitore può ricordare agli studenti il sapone verde e la sua forma in modo divertente.



# Quando la storia inizia e spiega la relazione tra il sapone verde e il bambino, l'adulto/genitore può incoraggiare tutti i partecipanti (il bambino/ragazzo, gli altri membri della famiglia, gli amici) a scambiarsi i ruoli in base ai diversi comportamenti o turni.



# L'adulto/genitore può preparare o far preparare ai bambini delle immagini divertenti sulla storia. 



# L'adulto/genitore deve verificare continuamente il gradimento dei bambini per l'attività in corso.
	6) Tips, comments, recommendations:: Nell'attività si applica il potere immaginativo/creativo della storia. 

L'attività può essere sviluppata e differenziata in base al gruppo di età e al tipo di disabilità dei ragazzi. In particolare, se si vuole applicare l'attività a studenti di livello secondario, il contenuto (età 13-17 anni), la storia e i ruoli dell'attività devono essere adattati alla fascia d'età interessata. In questo modo, i ragazzi più grandi possono esprimersi meglio ed è garantito che si sentano a loro agio. 



# Oltre a fornire miglioramenti in tutti e tre i settori dell'apprendimento, questo tipo di attività programmate può avere un impatto molto positivo su altri aspetti della vita dei bambini con disabilità di tutte le età. 

# Se l'attività può essere adattata e trasferita in particolare al settore dell'istruzione e della formazione professionale per gli adolescenti del livello secondario, può diventare molto utile per il loro potenziale di occupabilità in futuro.


